& SPOJENE KRALOVSTVI

Zakladni udaje

Spojene  kralowstvi  je  konstituéni  monarchii Oficialni nazey SPoiené kralovstvi Velké Britanie a Severniho

s dvoukomorowm parlamentem a panownikem v Cele. Irska
Panownik, jakozto hlava statu zastava spiSe symbolickou Poéet obyvatel 63 256 141 (2013)
a reprezentativni funkch exekutivni r.n'oc ma v rulfou dolni Rozloha 243 610 kP
komora parlamentu vcele s premiérem. Od Cervence

Ména britska libra (GBP)

2016 je premiérkou Theresa May, ktera je zaroven
predsedkyni samostatné viadnouci Konzervativni strany. Ufednijazyk  Anglictina
DalSi parlamentni volby se budou konat az vroce 2020.

Struktura hospodarstvi a zahrani¢niho obchodu Sektory narodniho hospodaistvi
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Do Britanie se dovazi zejména stroje a doprawni prostiedky,

pramyslové zbofi a chemikalie. NejvétSimi dovoznimi partnery 20% 38,0% . 36,7% .
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prostfedky, chemikalie a pramyslové zbozi. Exporty sméfuji

hlané do USA (14,9 %), Némecka (10 %), Swcarska (7,3 %) , HDP Zaméstnanost
X, Zdroj: Eurostat, data za rok 2014
a Ciny (5,9 %).

Makroekonomicky vyhled

Britska ekonomika vzrostla vroce 2015 o 2,3 % pouze . .
diky domaci poptavce, Cisté exporty se na rlistu podilely
negatimé. Letos zpomali dynamika exportd (kwili Rast HDP (%) 29 23 18 19
problémdm na wnéjSich trzich) i importd (zpomaleni Mira nezaméstnanosti (%) 61 53 50 49
domaci poptawky). V roce 2017 by se mohl prispévek
Cistych exportt blizit nule.

Ekonomika tento rok zpomali na hodnotu 1,8 % HDP
a okolo této uromé se bude pohybovat do roku 2017. Vefejny diuh (% HDP) 88,2 892 897 891
NejvétSim rizikem tohoto wyhledu budou jednoznacné Zdroj: Evropska komise; e - vyhled

nasledky Brexitu a to spiSe smérem dolU.

Inflace (%) 15 0,0 0,8 1,6
Saldo verejnych rozpocta (% HDP) -57 -44 -34 -24

Deficit vefejnych rozpo¢tll v roce 2015 poklesl pod
5 % HDP a do budoucna ma dale klesat. V roce 2017 by se mohl dostat pod 3 % HDP. Vefejny dluh se pohybuje uz
nékolik let pod hranici 90 % HDP.

Trh prace

ZlepSujici se situace na trhu prace se ve Spojeném kralovstvi projewje ve snizujici se mife nezaméstnanosti. Podle
posledni prognézy Ewopské komise by méla klesat i v nasledujicich letech a vroce 2017 se ma snizit na 4,9 %.
Minimalni mzda je stanovovana na hodinové bazi a jeji wse vroce 2016 €ini 7,20 GBP (tedy o 0,5 GBP wysSi nez v roce
2015) na hodinu pro zaméstnance ve véku 25 let a vice. Minimalni mzda ve Spojeném kralovstvi (1 110 GBP) v eurovém
wyjadreni za mésic dosahuje vice jak 4nasobku ¢eské minimalni mésicni mzdy s aktualni hodnotou ve wsSi 1 529 eur.
Vyznamné rozdily panuji v8ak i ve ws§i nakladl prace (vedle hrubych mezd zahrnuji vedlej$i naklady prace také socialni
a zdravotni pojisténi apod.) v jednotlivych odvétvich. Napfiklad ve stavebnictvi jsou naklady prace zhruba 3krat wsSi nez
v Ceské republice.
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Zaklady pracovniho prava

Pracomi smlouva mize mit pisemnou nebo Ustni
podobu. Maximalni délka zkuSebni doby neni stanovena,
obwkle se stanowje na nékolk mésicid. Minimalni
wpovedni |hita je zavisla na pottu odpracovanych let
a pohybuje se v rozmezi od 1 tydne za 2 odpracované
roky az po 12 tydn( za 12 let. Pracowni doba ¢ini 48
hodin tydné, ale mlze byt po vzajemné dohodé pisemné
prodlouzena.

Zaklady obchodniho prava

V Britanii mohou investofi zalozit tzv. ,Public Company*,
ktera je obdobou Ceské akciove spoleCnosti a déli se na
nékolk  druhGl  -spoeCnost somezenym nebo
neomezenym ruc¢enim, pficemz ruceni muze byt
omezeno bud podilem spoleénikl, nebo zarukou
spoleCnikd. Dale jsou to spole¢nosti soukromé/uzaviené
a verejné/otevené, podle toho, zda jsou podily (akcie)
spoleCnosti  vefejné  obchodovatelné, ¢€i  nikoli.
U vefejnych spoleCnosti je pozadovan minimalni kapital
50 000 GBP (cca 1,5 mil CZK). Zalozeni soukromé
spoleCnosti s ruenim omezenym potrva 5 dni a bude
k tomu potfeba 30 GBP (cca 1 000 CZK).

Hlavni dané a vedlejsi naklady prace

Dan z pfijmu fyzickych osob je progresivni a tvofi ji tfi
danova pasma (do 11 tisic liber se dan neplati), pficemz
nejwyssi prijmy (nad 150 tisic liber) jsou zdanény 45%
sazbou. Zakladni sazba dané z pfidané hodnoty Cini
20 %. Do snizené 5% sazby se zapocCitavaji napfiklad
détské autosedaCky nebo energie pro domacnost.
Nulova sazba je aplikovana na vétSinu potravin nebo
détské obleCeni. Zaméstnanci plati do systému
socialniho a zdrawvotniho pojiSténi 12 % z tydenni mzdy
mezi 155 az 827GBP a nad tuto d&astku 14 %,
zaméstnavatel plati 13,8 % nad 155 GBP.

Energetika

Elektfina se vUK wrabi z pewych paliv (36 %),
zemniho plynu (27 %), jadra (20 %) a obnovitelnych
zdroju (16 %). Cena elektfiny i plynu je v UK wssi nez
v tuzemsku a nuzky se neustale rozeviraji.

Investi¢éni pobidky

Britanie nabizi zahrani¢nim investordm fadu investi¢nich
pobidek (v formé dafiowch zwhodnéni i
grantd). Specialni podnikatelské zony (35) nabizeji
razné finanéni Ulewy (tarifni/celni slew) i nefinanéni
zwhodnéni. Start-upy jsou podporovany zwhodnénym
dafiowm systémem (osvobozeni od dané z kapitalowch
wnosu na 10 let i 20% newatnou dariovou kompenzaci
pfi investici nad 200 000 USD za rok).

Zakladni ukazatele

Mira nezaméstnanosti (kvéten 2016) 49 %
Produktivita prace k @ EU (2014) 99,5 %
Minimalni mésiéni mzda (1H/2016) 1529 EUR

ésicéninakl A "
(7] me'smfn naklady prace % &R
v odvétvich (2015)

Zpracovatelsky primysl 4138 €
Velkoobchod a maloobchod 3380 €
Doprava a skladovani 4288 €
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 2342 €
Informacni a komunikacni €innosti 5717 €

Zdroj: Eurostat
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Public Company (akciova spole¢nost) 50 000 GBP

Evropska spole€¢nost 120 000 EUR
Zdroj: Companies Act, Europa.eu (portéal publikovany institucemi EU)

korporatni dan
dan z prijmu jednotlivell (progresivni dari)

DPH (zakladni / snizena sazba)
socialni a zdravotni pojisténi — zaméstnanec
socialni a zdravotni pojiSténi - zaméstnavatel

Zdroj: Ministry of Finance
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Zdroj: Eurostat, tarify pro velkoodb ératele bez DPH
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